
Les métiers spécialisés sont : 

ESSENTIELS
Nous dépendons des métiers spécialisés pour construire des maisons, 
des entreprises, des routes et même pour offrir des services publics. Les 
métiers spécialisés contribuent aux services essentiels de la vie courante 
tels que les cuisiniers, les paysagistes, les techniciens et les coiffeurs. 

POUR TOUS
Les besoins actuels de main-d'œuvre et les procédures de recrutement 
plus accessibles offrent des opportunités égales aux hommes et aux 
femmes. Toute personne passionnée et intéressée par les métiers 
spécialisés devrait considérer ces opportunités.

STIMULANTS
La majorité des emplois dans les métiers spécialisés exigent une bonne 
pensée critique et des compétences en créativité, en collaboration, en 
résolution de problèmes et en communication. En cours de route, tu 
développeras des compétences en techniques pratiques pour travailler 
sur des éléments tels que le matériel informatique et les logiciels, les 
dispositifs numériques, les machines de précision et d’équipement lourd.

EN ÉVOLUTION AVEC LA NOUVELLE TECHNOLOGIE
La technologie continue d’évoluer donc les compétences requises par les 
travailleurs dans les métiers spécialisés changent aussi. Il existe de 
nombreuses technologies émergentes qui conduiront à de nouveaux emplois 
dans les métiers spécialisés, nécessitant un ensemble de compétences 
innovantes. Beaucoup de carrières futures n’existent même pas encore!



UNE ÉDUCATION UNIQUE ET STIMULANTE
Des connaissances et des compétences précises sont requises pour 
travailler dans les métiers spécialisés. La différence réside dans la façon 
dont l’apprentissage ou la formation se déroule. La formation se passe 
sur les lieux de travail, avec un travailleur certi�é, et comprend un 
apprentissage minimal en salle de classe. De plus, les apprentis sont 
payés pour la majorité du temps de leur apprentissage. 

Bon nombre des métiers spécialisés exigent que les travailleurs soient à 
l’aise avec la technologie sophistiquée et les mathématiques avancées, 
soient capables d’utiliser l’équipement et les outils de façon sécuritaire 
et qu’ils maîtrisent plusieurs compétences transférables.

DES CARRIÈRES RESPECTÉES ET VARIÉES
Il existe plus de 140 métiers spécialisés dans les secteurs du service, 
de la construction, des transports, de la fabrication et du secteur 
industriel. Peu importe le secteur, l’apprentissage dans les métiers 
spécialisés équivaut à un diplôme universitaire. 

Une fois l’obtention de la certi�cation dans les métiers spécialisés, les 
occasions  d’avancement sont nombreuses. Il existe des formations, des 
certi�cations additionnelles et d’autres possibilités de développement 
professionnel qui peuvent mener à des promotions et d’autres 
opportunités. Plusieurs travailleurs expérimentés peuvent même choisir 
de devenir entrepreneurs.

DES SALAIRES COMPÉTITIFS
Les carrières dans les métiers spécialisés mènent vers des emplois très 
bien rémunérés.  Les salaires varient selon le métier, le nombre d’années 
d’expérience et le niveau de certi�cation. En général, les salaires 
d’entrée sont d’environ 47 000$ par an, et plusieurs gagnent plus de 
100 000$ par an. En raison de la pénurie sévère de travailleurs 
spécialisés dans la province, les salaires continueront à augmenter. En 
plus, la grande majorité des apprentis n’accumulent pas de dettes 
d’études et peuvent commencer à travailler plus tôt, ce qui permet une 
croissance professionnelle plus rapide.   

Pour plus d’informations, visite oyappajo.com/fr/ 
ou skilledtradesontario.ca/fr/

Les métiers spécialisés offrent : 


